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編 修 趣 意 書
（教育基本法との対照表）

※受理番号 学校 教科 種目 学年

104-71 高等学校 外国語科 英語コミュニケーションⅢ

※発行者の番号・略称 ※教科書の記号・番号 ※教科書名

109 文英堂 CⅢ 716 Grove English Communication Ⅲ

1. 編修の基本方針

教育基本法第2条に示された目標を達成するにあたり，以下の点を編修の基本方針とした。
◦�男女共通に関係のある話題を選び，また学習者一般の生活環境に合うよう留意した。
◦�題材の内容は，異文化，環境問題，社会活動，科学，スポーツ，物語など，広く各部門におよぶように

留意し，広いものの見方・考え方の養成に努めた。
◦�内容は，特定の宗教または世界観に偏らないように努め，時代の要請にこたえ，言語や文化に対する関

心を高め，国際理解を深めるようにした。
◦明るいユーモアを含む教材を加えて，学習を楽しいものにさせ，英語への関心を高めるようにした。
◦�身につけた英語を実践に移すことを視野に，聞く，読む，話す［やりとり］，話す［発表］，書く，の５つ

の領域の言語活動を有機的に関連づけて指導する場を設けた。
◦�英語を通してのコミュニケーション能力を養成するために，随所にリスニングやスピーキングの機会を

設けた。

2. 対照表

図書の構成・内容 特に意を用いた点や特色 該当箇所

LESSON 1

Fashion Revolution:
Who Made Your Clothes?

身近な衣服の生産について関心をもち，職業及び生活
との関連を重視する態度を養うきっかけとした（第２
号）。

10ページ

LESSON 2

The Custom of Food Samples
もったいない精神から生まれた日本独自の文化「食品
サンプル」について知り，伝統と文化を尊重する態度
を養うきっかけとした（第５号）。

12ページ

LESSON 3

A Boy Who Inspired the 
World

困難な状況のなかで夢の実現に向けて努力を続ける少
年の話を読み，個人の価値を尊重し，自主及び自立の
精神を養う場とした（第２号）。

14ページ
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LESSON 4

Socotra: A Unique Island
インド洋のガラパゴスと称されるソコトラ島の独特な
動植物について知り，自然を大切にする気持ちを養う
場とした（第４号）。

16ページ

LESSON 5

No Meat on Monday
週一日，肉を食べない日を取り入れる活動を通して，家
畜が環境に与える影響について知り，環境の保全に寄
与する態度を養うきっかけとした（第４号）。

18ページ

LESSON 6

Bamboo Trains
カンボジアで，廃線を利用して住民たちが走らせる竹
の列車について知り，社会生活について考えるきっか
けとした（第３号）。

20ページ

LESSON 7

Holiday Weight Gain
休日と体重の関係を明らかにした調査結果から，真理
を求める態度を学ぶきっかけとした（第１号）。

22ページ

LESSON 8

A Feathery Find in Amber
琥珀の中に閉じ込められた恐竜の化石から恐竜に関す
る新事実が解明されたことを知ることで，真理を求め
る態度を養う場とした（第１号）。

24ページ

LESSON 9

Bed Nets for African
Children

かつて日本で活躍した蚊帳が海を渡り，アフリカの国々
でマラリア対策として活用されていることから，日本
文化を再認識し，国際社会に貢献する意識を持つよう
促した（第５号）。

26ページ

LESSON 10

The Way You Look at 
a Problem

4枚カード問題と確証バイアスについて知り，幅広い
知識と教養を身に付け，真理を求める態度を養う場と
した（第１号）。

28ページ

LESSON 11

A Song for the Queen
スウェーデンのシルビア王妃とABBAの音楽について
知り，幅広い知識と教養を身に付け，豊かな情操と道
徳心を培う場とした（第１号）。

34〜35
ページ
37ページ

LESSON 12

Olympic Sports Come and Go
オリンピック競技は歴史とともに種目を変えており，か
つて行われていた驚きの競技を知ることで，幅広い知
識と教養を身に付け，健やかな身体を養うきっかけと
した（第１号）。

38〜39
ページ
41ページ

LESSON 13

Audrey Tang: Not Just an IT 
Expert

より良い社会を実現するための考えを知り，自他の敬
愛と協力を重んずるとともに，公共の精神に基づき，主
体的に社会の形成に参画する態度を養うきっかけとし
た（第３号）。

42〜43
ページ
45ページ

LESSON 14

Earth Hour
3月の最終土曜日に電気を消して過ごし，環境につい
て考える世界的なイベントについて知り，環境の保全
に寄与する態度を養うきっかけとした（第４号）。

46〜47
ページ
49ページ

LESSON 15

Making a Bright Future 
Through Chocolate

カカオの生産における児童労働の実態と，解決に向け
て取り組むNGOの活動を知り，国際社会の平和と発展
に寄与する態度を養うこと（第５号）。

50〜51
ページ
53ページ
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LESSON 16

Spot Fake News
SNSの発展とともに嘘のニュースが出回るようになっ
た現代において，真偽を見極める大切さを知り，自他
の敬愛と協力を重んじ，公共の精神に基づき主体的に
社会の形成に参画する意識を持つよう促した（第３号）。

54〜55
ページ
57ページ

LESSON 17

The Sagrada Familia: 
A Spiritual Wonder

ガウディの設計による世界的に有名な教会，サグラダ・
ファミリアについて知り，他国を尊重し，国際社会の
発展に寄与する態度を養う場とした（第５号）。

58〜61
ページ
63ページ

LESSON 18

NASA’s Hidden Treasures: 
Human Computers

宇宙開発を支えた黒人女性たちの紹介と時代背景を知
り，正義と責任，男女の平等，自他の敬愛と協力を重
んずるとともに，主体的に社会の形成に参画し，その
発展に寄与する態度を養うきっかけとした（第３号）。

68〜70
ページ

LESSON 19

Why Can’t You See It?
私たちは目で見たものをすべて認識できているかを問
う実験について読み，真理を求める態度を養うきっか
けとした（第１号）。

76〜79
ページ

LESSON 20

The Svalbard Global Seed 
Vault

世界の食糧危機に備えてノルウェーのスバールバル諸
島に整備された世界種子貯蔵庫について知り，環境保
全に寄与する態度を養うきっかけとした（第４号）。

84〜87
ページ

FOR READING 1

The Final Speech from 
The Great Dictator

戦争を批判し平和の大切さを訴えるチャップリンの映
画『独裁者』のスピーチを読み，幅広い知識と教養を
身に付け，真理を求める態度を養うきっかけとした（第
１号）。

95〜98
ページ

FOR READING 2

The Canary
生と死を通して人生をみつめる文学作品を読み，豊か
な情操と道徳心を培う場とした（第１号）。

100〜111
ページ

FOR READING 3

“The Invisible Child” from
Tales from Moominvalley

他人の目から姿が見えなくなってしまった「ニンニ」
が元の姿を取り戻す物語を読み，自他の敬愛と協力を
重んずるとともに，豊かな情操と道徳心を培うきっか
けとした（第３号）。

114〜141
ページ

3. 上記の記載事項以外に特に意を用いた点や特色

◦�巻を通じて，英語でコミュニケーションをとる際に役立つよう，生徒にわかりやすい平易な英語を心が
けた。

◦�日本の伝統文化を尊重し，自国の良さにも目を向けるよう配慮した。
◦�広く社会に目を向け，身近なところから世界との接点を感じられるよう題材を選んだ。
◦�多様性，平和，人権などについて映画や小説などを通して学び，豊かな人間性を養うようにした。
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編 修 趣 意 書
（学習指導要領との対照表，配当授業時数表）

※受理番号 学校 教科 種目 学年

104-71 高等学校 外国語科 英語コミュニケーションⅢ

※発行者の番号・略称 ※教科書の記号・番号 ※教科書名

109 文英堂 CⅢ 716 Grove English Communication Ⅲ

1. 編修上特に意を用いた点や特色

「英語コミュニケーション」という科目名が示すように，コミュニケーションの一つの方法として英語を用いること
を目標に以下の点に考慮し，本書の特色とした。

1  言語材料について 

◦言語材料は，広くアメリカで用いられる表現，語法，綴りを中心とした。
◦題材の形式は，説明文，解説文，記録文，ネット記事，物語形式などを採用した。
◦�言語材料の使用にあたっては，指導要領に基づき，英語コミュニケーションⅠ・Ⅱの文構造・文法事項を踏まえ

て用いた。
◦�教材の配列に当たっては全体をUNIT 1から3に，英文の長さと目的別に分けた。UNIT 1の本文は150〜200語，

UNIT 2は250〜400語，UNIT 3は500〜600語の英文を配し，UNIT 3には別にリーディングに特化したレッス
ンを設けた。

2  -1   教科書の構成（UNIT 1：LESSON 1 〜 LESSON 10） 

①本文 Ⓐ傍注…新出語とその発音，新出イディオムを表記した
ほか，本文の内容理解を問うリスニング問題(True or 
False)を設置した。イディオムには生徒が意味を調べ
る際の助けになるよう，辞書で引く単語に下線を付した。

Ⓑ本文…�本文各パラグラフの冒頭に番号をふった。
ⒸGマーク…�本文内の注意すべき文法事項に付した。
ⒹWhat is this story about?…各レッスンの主題を問

う問題を設けた。
Ⓔ脚注…1段目には代名詞の内容を問う質問を，2段目に

は初出の固有名詞，意味のとりにくい表現，慣用表現
などを置いた。

②本文後 ⒻReview the Contents…表などを用いて本文の内容に
適した形式で内容を整理する問題を用意した。

ⒼThink and Share…本文に関連して，意見や考えをほ
かの人と共有する場を設けた。

ⒽReading Tips…本課で扱う，英文を読むためのスキル
を解説する。本文を利用したタスクを付した。

①本文 ②本文後

11

二次元
コード

LESSON 1Fashion Revolution: Who Made Your Clothes?

Review the Contents

上の内容をもとにして，本文についてわかったことや，それに対する自分の考え，

感想などを 50語程度の英文で書いて，まとめましょう。

Think and Share!
Which country do you think you often see as a clothes-manufacturing country?  
Do you know anything about that country?  Share your ideas with your 
partner. 

Fill in the blanks with the appropriate words to summarize the text.

Topic Activities Details

Fashion 
Revolution

They set up a （❶ 　　　　 ） 
（❷ 　　　　 ）.

It showed a video about the clothing 
workers’ （❸ 　　　　 ）.

The customers were asked to choose 
between “（❹ 　　　　 ）” and “（❺ 　　　　 ）.”

They asked people to 
post pictures of their 
（❻ 　　　　 ）.

As of December 2021, about （❼ 　　　　 ） 
posts have been made from all over the 
world.

各パラグラフの内容について，パラグラフどうしのつながりを意識して，本文を音読してみましょう。

英語では，筆者の主張を表す最も重要な文がパラグラフのはじめに置かれることがよくあります。この
文を主題文（トピックセンテンス）といいます。主題文のあとに，その内容を具体的に説明したり，例を
示したりする支持文（サポーティングセンテンス）が続きます。導入のための文が主題文の前に置かれた
り，また主題文がパラグラフの最後に置かれたりすることもあります。

Reading Tips ● 主題文と支持文

5

10

15

10

1UNIT

True or False

1 2 3

vending machine
 [vndiŋ məʃiːn]
euro(s) 
 [jərou(z)]
donate 
 [duneit]

choose  between
  A and B

awareness
 [əwərnəs]
clothing 
 [kluðiŋ]

2

3

Fashion Revolution: 
Who Made Your Clothes?

Have you ever wondered who made your clothes?  Or do you 

know where and under what conditions they were made?  Fashion 

Revolution, which is a global movement of people, conducted a 

very interesting social experiment on this issue.

In Berlin, Germany, Fashion Revolution set up a vending 

machine selling T-shirts which cost only two euros each.  When 

people came and put two euros in it, they first watched a video 

about the poor conditions of the workers who made those T-shirts, 

and then were asked to choose between “Buy” and “Donate.”  

About 90% of them finally chose to donate.

In order to raise awareness about clothing workers, Fashion 

Revolution asked people to post pictures of their clothes on social 

media.  As of December 2021, about 882,000 posts have been 

made from all over the world.  People care about what they wear, 

but it is also important to think about who made your clothes and 

how they were made.

 〈158 words〉

1
⑥ -2

⑦ -4

2

⑦ -1

3

LESSON 1

The 2-euro T-shirt experiment 
in Berlin, Germany

5

10

15

ⓐ The fashion industry in Japan
ⓑ How workers make our clothes
ⓒ Posting pictures on social media
ⓓ The activities of Fashion Revolution

What is this story about?

      2. they は何を指すか　　7. it は何を指すか　　10. them は誰を指すか

Fashion Revolution  ファッション・レボリューション      5. Berlin [bəːrln]  ベルリン（ドイツの首都）

F

G

C
B

A

H

E
D
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LESSON 18NASA’s Hidden Treasures: Human Computers

73

　Put the events ⓐ～ⓓ into boxes                                  .

ⓐ  NASA stopped separating facilities between white and black employees.
ⓑ  Racial, religious and ethnic discrimination was legally banned in the U.S. 

defense industry.
ⓒ  A law was passed that banned racial segregation in all public places in 

America.
ⓓ  The former Soviet Union succeeded in launching the earth’s first artificial 

satellite, which added pressure for NASA.

　Choose the answer that best describes Dorothy Vaughan.                

ⓐDorothy taught computer science in school before working at NASA.
ⓑ  Dorothy worked in a division specifically for black, female mathematicians 

and eventually became NASA’s first African-American supervisor.
ⓒ  Dorothy worked with an engineer and became NASA’s first black engineer.
ⓓ  When Dorothy first started working at NASA, there were many black 

supervisors.

　Choose the answer that best describes Mary Jackson.                

ⓐMary was an engineer before joining NASA.
ⓑ  Mary worked with an engineer but did not become an engineer.
ⓒ  Mary worked with an engineer, entered a training program and eventually 

became an engineer herself.
ⓓ  While working at NASA, Mary helped men advance their careers.

　Choose the answer that best describes Katherine Johnson.     

ⓐKatherine began working at NASA in the 1940s.
ⓑ  Katherine conducted trajectory analysis for NASA and helped with America’s 

first human spaceflight.
ⓒKatherine started college when she was 13 years old.
ⓓAt NASA, her calculations were checked by a computer.

1 1 ～ 4

2 5

3 6

4 7

Think and Share!
Think of a challenge you faced.  How did you overcome it?  Share your ideas 
with your partner. 

3UNIT

72

Fill in the blanks to make a poster of what you learned from the text.

NASA’s Human Computers

上の内容をもとにして，本文についてわかったことや，それに対する自分の考え，

感想などを 75語程度の英文で書いて，まとめましょう。

History Timeline

Profiles of NASA’s “human computers”

Dorothy Vaughan

1943  When she started working, all supervisors were white.
1949  She became the first African-American supervisor at NASA.
1949-1958  She was the head of NASA’s West Area Computing Unit.

Mary Jackson
1951-1953   She worked for an engineer and did calculations involved 

in wind tunnels and flight experiments.
1954   She began working under Dorothy Vaughan as a “computer” 

for NASA’s West Area Computing Unit.
1958  She became NASA’s first black female engineer.

Katherine Johnson
1931 She attended high school classes at age 13.
1953 She began working for NASA.
1961 She joined the team for Alan Shepard’s 1961 mission.
2015  President Barack Obama gave her the Presidential Medal of 

Freedom.

Year Event
1941
1957
1958
1964

1

2

3

4

5

6

7

Review the Contents

69

二次元
コード

LESSON 18NASA’s Hidden Treasures: Human Computers

separate
 [spərət]
supervisor(s)  
 [sːpərvaizər(z)]
mathematician(s)
 [mæθəmətʃən(z)]
deserve(d) 
 [dizːrv(d)]

eventually
 [ivntʃuəli]
promote(d)
 [prəmut(id)]
specialist
 [spʃəlist]
minorities
 [mənːrətiz] 
 < minority
advance
 [ədvns]

Dorothy Vaughan (1910–2008) was a math teacher before 

joining NASA.  She had grown up with segregation policies that 

required black people to work in a separate section.  When she 

started working, all supervisors were white.  But Dorothy 

became the first African-American supervisor at NASA in 1949.  

From 1949 until 1958, she was the head of NASA’s West Area 

Computing Unit, a group of black, female mathematicians.  The 

black employees were not required to use separate dining and 

bathroom facilities from white employees anymore.  Dorothy 

also made sure that other employees, black or white, received 

promotions or pay raises they deserved.

Mary Jackson (1921–2005) was a teacher before she joined 

NASA.  She began working under Dorothy Vaughan as a 

“computer” for NASA’s West Area Computing Unit in 1951.  

From 1953, Mary worked for an engineer and did calculations 

involved in wind tunnels and flight experiments.  Eventually, 

she entered a training program and was promoted from 

mathematician to engineer.  In 1958, Mary became NASA’s first 

black female engineer.  After thirty years, she became a 

specialist helping other women and racial minorities advance 

their careers.

④ -3

Mary Jackson in a wind tunnel

25

30

35

40

5

10

15

20

27. NASA’s West Area Computing Unit  旧NACAの西エリアで働いていたことからその名がついた    

37. wind tunnel  風洞（人工的に小規模な流れを発生させ，実際の空気の流れを再現・観測する装置や施設）

68

3UNIT

LESSON 18
NASA’s Hidden Treasures:
Human Computers

hidden [hdn]

stride(s) 
 [strid(z)]
path [pθ]

have difficulty 
  doing
make great 
  strides in

segregation
 [segrigiʃən]
payment
 [pimənt]
promotion
 [prəmuʃən]
decent [dːsənt]
secretaries
 [skreteriz] 
 < secretary
sexism [sksizəm]

other than

contribution(s)
 [kɑntrəbjːʃən(z)]
calculation(s) 
 [kælkjəliʃən(z)]
slide [slid]
calculate(d)
 [klkjəleit(id)]
racial [riʃəl]
orbit [ːrbit]
trailblazer(s)
 [trilbleizər(z)]
make a 
  contribution to

1

2

3

At a time when most black women in the U.S. had difficulty 

finding good jobs, three black women helped NASA make great 

strides in space development.  Dorothy Vaughan, Mary Jackson, 

and Katherine Johnson drew a path for future generations of 

women at NASA.

Until 1964, black people in America had not been allowed to 

use the same bathrooms, restaurant seats or bus seats as white 

people due to segregation laws.  In many industries, they could 

not get payments or promotions equal to white people.  In 

addition, it was even more difficult for black women to get decent 

jobs as anything other than teachers or secretaries because of 

sexism and gender segregation.

During these difficult times, three African-American women 

made significant contributions to NASA as “human computers” 

who made calculations using pencils, slide rules, and adding 

machines.  Without computers, they calculated the numbers that 

enabled NASA to launch rockets and astronauts into space.  They 

helped break down racial and gender barriers and send American 

astronaut John Glenn into orbit 

around the Earth in 1961.  They were 

true trailblazers of the space era.

1

2

④ -2

3

⑦ -1

NASA astronauts (early 1960s)

25

30

35

40

5

10

15

20

      8. they は誰を指すか　　16. they は誰を指すか

NASA = the National Aeronautics and Space Administration.  米国航空宇宙局．前身の NACA（= the National 

Advisory Committee for Aeronautics 米国航空諮問委員会）より1958年に改名    3. Dorothy Vaughan [dːrəθi 

vːn]  ドロシー・ヴォーン（1910–2008）    3. Mary Jackson [məri dʒksən]  メアリー・ジャクソン（1921–2005）    

4. Katherine Johnson [kθərin dʒnsən]  キャサリン・ジョンソン（1918–2020）    8. segregation laws  人種隔離
政策をとったアメリカ合衆国南部諸州の州法    15. adding machine  加算器    19. John Glenn [dʒn ɡln]  ジョン・グ
レン（1921–2016）    

36

2UNIT

In pairs，ask each other the following questions.

1. When was the party held?
2.  Why were many people in Sweden unhappy about King Carl Gustaf and 

Silvia’s marriage?
3. Performed by ABBA at the party, how did the song sound?

Fill in the blanks with the appropriate words to summarize the text.

At the Munich （❶ ）, King Carl Gustaf of Sweden and Silvia met and fell  
in love.  Their （❷ ） did not make some people happy because they thought 
Silvia was not suitable for their royal family.  ABBA was at the party to play the 
song titled “Dancing Queen” for King and his bride-to-be.  At first Silvia looked 
（❸ ）, but ABBA’s song seemed to encourage her.  Today, Silvia is actively 
playing an important role as （❹ ） of Sweden.  People in Sweden （❺ ）  
her.  She is trying to contribute to making a （❻ ） world.

上の内容をもとにして，本文についてわかったことや，それに対する自分の考え，

感想などを 50語程度の英文で書いて，まとめましょう。

Check Your Understanding

Think and Share!
If you were a high school student in Sweden and met Queen Silvia, what 
would you say to her?  Share your ideas with your partner. 

Review the Contents

2  -2   教科書の構成（UNIT 2：LESSON 11〜 LESSON 17） 

①本文 Ⓐ傍注，Ⓑ本文，ⒸGマーク，
ⒹWhat is this story about?，Ⓔ脚注はUNIT 1
と同じ。
※L17の本文は2見開き

②本文後 ⒾCheck Your Understanding…本文の内容に関
するやりとりを英語でするきっかけとなる英問を
3問設置した。

ⒻReview the Contents，ⒼThink and Shareは
UNIT 1と同じ。

③One Step Further 課の内容に関連して，読む，聞く，話す［やりとり］,
話す［発表］，書くの5領域から複数の活動を統合的
に扱う場を設けた。

①本文（見開き）

②本文後

③One Step Further
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二次元
コード

LESSON 11A Song for the Queen

On the day of the party, Silvia looked nervous and didn’t 

smile.  She knew she would not be welcomed with open arms.  

The party started, and ABBA appeared on the stage.  “You are 

the dancing queen, young and sweet, only seventeen.  Dancing 

queen, feel the beat from the tambourine …”  They performed 

their new song “Dancing Queen” as a tribute to Silvia.  The fact 

is that it had not been written specifically for the new queen.  

However, the song sounded as if to tell Silvia to enjoy her life  

as Queen.

Today, Queen Silvia is popular and admired.  She is intelligent, 

positive, and energetic.  Traveling all over the world, she has 

been actively involved in helping people in need.  As ABBA’s song 

“Dancing Queen” implied decades ago, Queen Silvia is enjoying 

her life as Queen, trying to make a brighter world.   〈291 words〉

4
① -1

5

tambourine
 [tæmbərːn]
tribute
 [trbjuːt]
specifically
 [spesfikəli]

with open arms
as if

intelligent
 [intlidʒənt]
energetic
 [enərdʒtik]
actively [ktivli]
implied [implid]
 < imply

be involved in
in need

4

5

5

10

15

20

25

5

10

15

ⓐ How Carl and Silvia met at the Munich Olympics in 1972
ⓑ How Silvia grew up in Brazil
ⓒ How Silvia became accepted as Queen
ⓓ How amazing ABBA’s performance at the party was

What is this story about?

      20. They は誰を指すか　　22. it は何を指すか 

34
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LESSON 11 A Song for the Queen

bride-to-be
 [bridtəbː]
bouncing
 [bunsiŋ] 
 < bounce

in public

marriage
 [mridʒ]
suitable
 [sːtəbl]
royal [riəl]

be suitable for

open-minded
 [upənmindid]

fall in love with

1

2

3

On June 18, 1976, the song titled “Dancing Queen” was 

performed by the singing group called ABBA for the very first 

time in public.  They were at the party for King Carl Gustaf of 

Sweden and his bride-to-be, Silvia, who were married the next 

day.  The moment ABBA started to play that song, the bouncing 

music grabbed the people’s hearts.

Carl and Silvia finally had their special moment, but it wasn’t 

easy.  Some people in Sweden were not happy about their 

marriage.  They said, “Silvia is not suitable for our royal family 

because she is not from Sweden.”

Silvia was born in Germany and grew up in Brazil.  Her father 

was German, and her mother was Brazilian.  Because Silvia was 

open-minded and spoke five languages, she worked as a staff 

member at the Munich Olympics in 1972.  That was where Carl 

met her and they fell in love with each other.

1
⑤ -1

2

3

⑦ -5

5

10

15

20

25

5

10

15

      7. it は何を指すか

1. “Dancing Queen”「ダンシング・クイーン」（曲名）    2. ABBA [bə]  アバ（スウェーデンの4人組ポップ・グループ）    
3. King Carl Gustaf [kŋ kːrl ɡstɑːf] of Sweden  カール・グスタフ（1946– ） スウェーデン国王    4. Silvia [slviə]  
シルビア（1943– ）    5. The moment = As soon as      11. Brazil [brəzl]  ブラジル      12. Brazilian [brəzljən]   

ブラジル人      14. Munich [mjːnik]  ミュンヘン（ドイツの都市）

King Carl Gustaf and Queen Silvia (1976)
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LESSON 11

インタビューの内容をメモしましょう。

　インタビューの内容に関する英文を聞いて，T / Fで答えましょう。

（1） T / F       　（2） T / F       　（3） T / F       　（4） T / F       　（5） T / F

　Johansson（ヨハンソン）先生にインタビューをすることになりました。インタビューで
聞いた内容をふまえて質問を 3つ考え，ペアでインタビューのやりとりをしてみましょう。

　インタビュー記事を書いてみましょう。テーマを考え，質問を３つ以上作り，友人や先
生にインタビューをしてみましょう。聞きながらメモをとり，記事にまとめましょう。

1

2

3

ALTの先生へのインタビューを聞きましょう。

●インタビュー

2  -3   教科書の構成（UNIT 3：LESSON 18 〜 LESSON 20） 

①本文 Ⓐ傍注，Ⓑ本文，ⒸGマーク，Ⓔ脚注はUNIT 1・2
と同じ。

②本文後-1 ⒻReview the Contents，ⒼThink and Share，
ⒾCheck Your UnderstandingはUNIT 2と同じ。
※�ⒾCheck Your Understanding は本文の最後に

設置した。

①本文（2見開き）

②本文後-1（見開き）

E

I

F

G

D

C

B

A

E

C

B

A

F

G
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LESSON 18NASA’s Hidden Treasures: Human Computers

75

Group work: Make an outline of your presentation.

Let’s give a presentation.

Evaluation points Assessment Comments

Contents

Information (discourse structure)

Effective use of visual aids
 (handouts, maps, charts)

Performance

Pronunciation
(clear voices, speed, pauses)

Attitude in the presentation
(eye contact, gestures)

How to use visual aids

Interaction with the audience

Let’s practice! Points of presentation

　  Make eye contact and speak in a loud voice.

　  Use visual aids effectively.

　  

　  

　  

STEP 3

GOAL

Title

Outline

Visual aids (handouts, maps, charts)

3UNIT

74

Choose a topic for your poster presentation.

Think and Express

You are working on a class project on discrimination issues.  Choose a topic that you are 

interested in and give a poster presentation.

(Example)

Theme:

① Issue

② Problems

③ Activities

④ Solution

In 1955, she was arrested and imprisoned for 
refusing to give up her seat to a white person, 
even though she was sitting in a “black-only” 
seat.  To protest the incident, Martin Luther 
King, Jr. and others launched a campaign in 
Alabama calling for a year-long bus boycott.  In 
1964, the Civil Rights Act was enacted, ending 
racial discrimination in American law.

According to the United Nations, the women 
working in the international space industry 
account for only 20-22% of the workers, about 
the same percentage as 30 years ago.  In addition, 
only 11% of all astronauts have been women.  
The word “stewardess” changed to “flight 
attendant,” “policeman” to “police officer,” but 
gender segregation by occupation still remains.

●Rosa Parks (1913–2005) ●Gender Inequality in Space

STEP 1

STEP 2 Research the topic and fill in the table.

図書の構成・内容

学習指導要領の内容

該当
箇所

配当
時数

(1) 英語の特徴
やきまりに関する
事項
※ア，イ，ウは全
体を通じて扱う

(2) 情報を整理
しながら考えなど
を形成し，英語
で表現したり，伝
え合ったりするこ
とに関する事項

(3) 言語活動及び言語の働きに関す
る事項

①�言語活動に関
する事項

②�言語の働きに
関する事項

LESSON 1

Fashion Revolution:
Who Made Your 
Clothes?

エ(ｱ )，(ｲ ) b ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

ア(ｱ )
イ(ｳ )，(ｴ ) 10〜11

ページ
2

LESSON 2

The Custom of Food 
Samples

エ(ｱ )，(ｲ ) e ア，イ，ウ， イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

ア(ｱ )
イ(ｲ )，(ｵ )

12〜13
ページ

2

LESSON 3

A Boy Who Inspired 
the World

エ(ｲ ) g, h ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

14〜15
ページ

2

LESSON 4

Socotra: A Unique 
Island

(ｲ ) e ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

16〜17
ページ

2

LESSON 5

No Meat on Monday
エ(ｱ ) ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )

エ(ｲ )，カ(ｲ )
18〜19
ページ

2

LESSON 6

Bamboo Trains
エ(ｱ )，(ｲ ) e, d ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )

エ(ｱ )，カ(ｱ )
20〜21
ページ

2

LESSON 7

Holiday Weight Gain
エ(ｲ ) a ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )

エ(ｱ )，カ(ｱ )
22〜23
ページ

2

②本文後-2 ⓀThink and Express…本文の内容に関連して，グ
ループで考えをまとめ，発表につなげる各ステッ
プを付した。

②本文後-2（見開き）

2. 対照表

●思考力・判断力・表現力を育成するために，巻を通じて3回のCLILページを配した。

K
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LESSON 8

A Feathery Find in
Amber

エ (ｲ ) a, e ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

24〜25
ページ

2

LESSON 9

Bed Nets for African
Children

エ (ｱ ), ( ｲ ) g ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )
エ(ｲ )，カ(ｲ )

26〜27
ページ

2

LESSON 10

The Way You Look at a
Problem

エ (ｱ ), ( ｲ ) a ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

ア(ｲ )
イ(ｳ )

28〜29
ページ

2

LESSON 11

A Song for the Queen
エ (ｱ ), ( ｲ ) c ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )

エ(ｱ )，カ(ｱ )
ア(ｳ )
イ(ｵ )

34〜37
ページ

5

LESSON 12

Olympic Sports Come 
and Go

エ (ｲ ) b ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )
エ(ｲ )，カ(ｲ )

ア(ｲ )
イ(ｴ )，(ｵ )

38〜41
ページ

5

LESSON 13

Audrey Tang: Not Just 
an IT Expert

エ (ｱ ), ( ｲ ) c ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )
エ(ｲ )，オ(ｲ )
カ(ｲ )

ア(ｱ )
イ(ｱ)，(ｴ)，(ｵ)

42〜45
ページ

5

LESSON 14

Earth Hour
エ (ｱ ), ( ｲ ) g ア，イ，ウ イ(ｱ ) ( ｲ )，

ウ(ｱ ) ( ｲ )
エ(ｱ ) ( ｲ )，カ(
ｲ )

ア(ｲ )
イ(ｱ )，(ｳ ) 46〜49

ページ
5

LESSON 15

Making a Bright Future 
Through Chocolate

エ (ｱ ), ( ｲ ) c, g ア，イ，ウ イ(ｱ ) ( ｲ )，
ウ(ｱ ) ( ｲ )，
エ(ｲ )，オ(ｲ )，
カ(ｲ )

ア(ｱ )
イ(ｳ)，(ｴ)，(ｵ) 50〜53

ページ
5

LESSON 16

Spot Fake News
エ (ｱ ), ( ｲ ) g ア，イ，ウ イ(ｱ ) ( ｲ )，

ウ(ｲ )，エ(ｱ ) (
ｲ )
カ(ｲ )

ア(ｱ )
イ(ｱ)，(ｴ)，(ｵ) 54〜57

ページ
5

LESSON 17

The Sagrada Familia: 
A Spiritual Wonder

エ (ｱ ), 
( ｲ ) b, c, f, g, h

ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )，
エ(ｱ )，オ(ｱ )，
カ(ｱ )

ア(ｲ )
イ(ｱ )，(ｵ )

58〜63
ページ

5

LESSON 18

NASA’s Hidden
Treasures: Human
Computers

エ (ｱ ), ( ｲ ) b ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )，
エ(ｲ )，オ(ｲ )，
カ(ｲ )

ア(ｲ )
イ(ｴ )，(ｵ ) 68〜75

ページ
10

LESSON 19

Why Can’t You See It?
エ(ｱ )，
(ｲ ) b, d, f

ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )，
エ(ｱ )，オ(ｱ )，
カ(ｱ )

ア(ｱ )
イ(ｳ )

76〜 83
ページ

10

LESSON 20

The Svalbard Global 
Seed Vault

エ(ｲ ) a, b, c, e ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )，
エ(ｲ )，オ(ｲ )，
カ(ｲ )

ア(ｲ )
イ(ｳ )，(ｵ )

84〜91
ページ

10
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図書の構成・内容 学習指導要領の内容 該当箇所

全体を通して，五つの領域の言語活
動を複数結び付けた統合的な言語活
動を意識して扱った。

コミュニケーションを図る資質・能力を育成するためのこれ
までの総合的な指導を踏まえ，五つの領域別の言語活動及び
複数の領域を結び付けた統合的な言語活動を通して，総合的
に指導するものとする。

全般

英語コミュニケーションⅢの「内容の取扱い」

FOR READING 1

The Final Speech from
The Great Dictator

エ(ｲ ) a ア，イ，ウ イ(ｲ )，ウ(ｲ )，
エ(ｲ )，オ(ｲ )

ア(ｲ )
イ(ｲ )，(ｴ )

94〜99
ページ

5

FOR READING 2

The Canary
エ(ｱ )，
(ｲ ) a, b, f, h

ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

ア(ｲ )
イ(ｲ )，(ｵ )

100〜112
ページ

10

FOR READING 3

“The Invisible Child”
from Tales from 

Moominvalley

ア，イ，ウ イ(ｱ )，ウ(ｱ )
エ(ｱ )，カ(ｱ )

ア(ｲ )
イ(ｲ ) 113〜141

ページ
10

計 110


